
 
 

 

Lean menedzsment tanfolyam 

RÉSZLETES TEMATIKA 

 

I. tréning: Lean menedzsment 
(20 tanóra, 2014. október 27‐28.) 

 

1. A Lean menedzsment alapelvei 

2. A magyarországi munkakultúra sajátosságai 

3. A Lean szemlélet adaptálása a magyarországi munkakultúrába 

4. A Lean értékrendszer és annak célfüggő kialakítása 

5. Az értékteremtés folyamata Lean megközelítésben 

6. Az áramlásszemlélet 

7. Az áramlásszemlélet alkalmazása a vállalati tevékenységek során 

8. A Lean húzó rendszere (pull system) 

9. A húzóelv rendszerbe építése 

10. Folyamatos jobbítás és tökéletesítés a Lean szemlélet alapján 

 

II. tréning: Lean stratégia bevezetése és működtetése 
(20 tanóra, 2014. november 13‐14.) 

 

1. A Lean menedzsment irányelveinek cégspecifikus meghatározása 

2. A cégspecifikus értékek definiálása a Lean szemlélet szerint 

3. Értékáram meghatározás a saját cégünk esetében 

4. Az értékteremtő lépések folyamatának kidolgozása 

5. A húzó rendszer (pull system) megtervezése 

6. A folyamatos fejlesztés stratégiája 

7. Az emberi tényező figyelembevétele a Lean rnedszer bevezetése során 

8. Ellátási lánc menedzsment (SCM) a saját cégünknél 

9. Termék/szolgáltatás‐tervezés Lean rendszerben 

10. Lean szemléletű költség‐ és teljesítménykontroll 

 

Vizsga: 2014. december 10. 


